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Sammenfatning af midtvejs- og slutevaluering af kurser forarssemesteret 2009

Undertegnede har gennemgaet sammenfatninger og skemasammentzallinger fra alle fag under INSS
for forarssemesteret 2009 og kan konstatere, at det generelle billede for dette halvar er positivt og
opmuntrende. Den nye evalueringspraksis synes at vere slaet an: midtvejsevalueringen bruges til
grundig intern justering, og slutevalueringen opfylder ligeledes sit formal som kollektiv status.
Mange undervisere roses for deres engagement og faglige dygtighed, og fra mange hold meldes der
om effektiv brug af 1T-support i form af PowerPoint-praesentationer og en smidig anvendelse af
Absalon. Pa det generelle plan er det ogsa veerd at bemarke, at der kun fra meget fa studerende
udtrykkes utilfredshed med egen manglende indsats.

GENERELLE FORHOLD

Instituttets information

Der er et generelt gnske om klarere og tidligere information om eksamen, herunder
eksamenstilmelding, udformning og aflevering af eksamensopgivelser, valg imellem
eksamensformer og forventninger ved eksamen. En stor del af dette behov ma kunne opfyldes ved
oplysning over instituttets hjemmeside. At behovet pa det punkt er akut, fremgar af en
genkommende kritik af, at underviserne bruger for megen tid pa at give praktisk information om
eksamen.

Det fremgar af flere midtvejsevalueringer, at nye undervisere er for darlig klaedt pa til at informere
preecist om eksamen. Dette problem ma kunne afhjalpes ved en effektiv felles introduktion op til
semesterstart.

At eksamenstilmeldingen ligger sa tidligt, som den desverre gar, skaber i forhold til kursusforlgb
ofte det problem, at eksamensopgivelserne i for hgj grad afspejler den farste del af semesteret.

|Studieleders fremhzevelse af folgende sammenfattende anbefalingerl
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Specifikt vedr. studenteropleag er det en god idé at lade dem komme farst i forhold til underviserens
oplaeg, hvis begge typer er pd programmet. Hvis underviseren gennem sit oplaeg pa forhand
udtemmer emnet, sveekker det motivationen hos opleegsholderne. Endvidere bgr evt. kritik fra
underviserens side vente til de studerende er feerdige med deres oplaeg, ellers bliver man nemt hylet
ud af den. Abenlys kritik undervejs opleves som ungdvendig og ydmygende.

Der efterlyses pa enkelte hold instruktion i udformning af problemformulering til Fri skriftlig
hjemmeopgave. Fra et kursus i Lingvistiske Teorier kommer en anbefaling af generel interesse,
nemlig gennemgang af en tidligere, serlig god opgavebesvarelse.

Inspiration til opgaveskrivning er ogsa tit et vigtigt moment. Her er det en god idé at lade de
studerende fortzelle hinanden, hvad de vil skrive opgave om. Det giver dem en god opvarmning til
skriveprocessen og kan virke bade idé-abnende og afstressende pa deres medstuderende.

Ang. semesterplaner fremgar det af flere evalueringer, at nogle undervisere laesser sa meget stof pa
dem, at f.eks. teorigennemgange eller analytiske eksempler pa forhand er dgmt til at blive
overfladisk jappende, ene og alene fordi der fra begyndelsen blev afsat for lidt tid. Semesterplaner
kan i gvrigt med fordel forsynes med ’links” og med pracise angivelser af, hvilke bager de
studerende forventes at anskaffe selv.

Praktiske forhold

Der klages pa flere hold over kulde, treek fra vinduer og dare, larm fra nabolokaler samt for fa
stikkontakter til PC.

Pavillonerne er endnu en gang genstand for kritiske kommentarer. Bestykningen med IT-faciliteter
(projektor, Internet, hgjttalere) er for ringe, og isoleringen er for darlig.

Enkelte evalueringer tyder pa, at folk ikke er gode nok til at rydde op efter sig, nar et lokale
forlades. Det giver en darlig start, iseer pa eftermiddagshold, mest i pavilloner, men ogsa pa Nye
KUA.

SPECIFIKKE FORHOLD

Studienavnsformandens og studielederens gennemgang af evalueringerne giver ikke grundlag for at
haenge enkelte kurser (og dermed bestemte undervisere) ud som serlig ringe. Derimod kunne
mange udmarket fortjene at blive fremhavet for veltilrettelagt undervisning, faglig dygtighed, god
kommunikation med deltagerne og evne til at fa skabt god stemning pa det enkelte hold.
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